JUDETUL GIURGIU

PRIMARIA COMUNEI SABARENI
Telffax: 024.6253293/024.6253358
e-mail: primariasabareni@vahoo.com

Nr.1645/24.03.2021]

ANUNT

in temeiul prevederilor prevederilor art.618 alin.(2) din 0.U.G. nr. 37/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile gi completdrile ulterioare si ale art.Il din Legea nr.203/2020 pentru
modificarea si completarea Legii nr.55/2020 privind uwele masurl psntru prevenirea si combaterca
efecteior pandemiei de COVID-19, Primaria Comunei Sihfireni anunt organizarea concursului de
recruiare pentru ocuparea functiei publice generale de execufie vacantd de consilier, clasa I, grad
profesional superior din cadrul Compartimentulsi Achizitli Publice, Ilntegrare Europeand si
Dezvoltare Rurald, cu durats normald a timpului de muncd este de & ore/zi, 40 ore/siptiméni, pe
perioada nedeterminati.

Concursul va avea loc in data de 26.04.2021 ora:10.00, proba scrisd, la sediul Primariei
Comunei S&bireni - Str, Teilor, nr. 1, Comuna S&béreni, Judeful Giurgiu,

Dasarele de inscriere se po! depune in termen de 20 zile calendaristice de la data
publiciril anunfulwi pe site-ul si iz avizierul institufisi, respectiv in perioada 24.03.2021 -
12.04.2021 ora 16.00, la sediul Primériei Comunei S&bareni din Sir.Teilor, nr.1, Comuna Sabireni,
Judetul Giurgiu, la secretarul comisiel de concurs, doamna Radu loana, referent, clasa Ill, grad
profesional superior In cadrul Compartimentului Resurse Umane, Relatii cu Publicul si
Monitorizarea Procedurilor Administrative, adresd de e-mail: primanasabareni@yahoo.com,
telefon: 024.62532093, fax: 0246233358,

Conditiile de participare la coneurs sunt nrmitoarele:

Conditii generale: candidatii webuie 53 indeplineasca conditiile prevazule de art.463 din
Q.U.G. nr.57/2019 privind Codu! administrativ, cu modificirile gi completarile ulterioare;

Conditii specifice:

- studii universitare de licentl absolvite cu diplomé de licentd sau echivalentd in domeniul stiintelor

economice;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice: minimum 7 ani.
Bibliografia/tematica necesari participdrii la concurs este urmétoarea:

- Constitatia Roméniel, republicati;

- 0.UL.GL nr 372019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ultericare: Partea a

Wl-a - Titlal I i I1;

- 0.G. nr.137/2000 privind prevenirea §1 sancfionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd,

cu modificarile 5 completirile ulterioars;

- Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si bérbafi, republicatd, cu

moedificérile gi completérile ulterioare.

- 0.G. nr.27/2002 privind -reglementarea activitafii de solufionare a petitiilor, cu modificarile si

completdrile ulterioare;

- Q.U.G, nr40/2015 privind gestionarea financiard a fonduriler europene pentru pericada de

programare 2014-2020, cu modificarile si completarile ultericare;

- H.G. n1.93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordenantei

de urgentd a Guvernului nr.20/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru

perioada de programare 2014-2020, cu modificirile si completarile ultericare;

- 0.U.G. nr.156/2020 privind unele mésuri pentru sustinerea dezvoltdrii teritoriale a localitatilor

urbane i rurale din Reménia cu finantare din fonduri externe nerambursabile, cu modifickrile i

completdrile ulterioare;

- 0.U.G. or.28/2013 pentru aprobarea Programului nagicnal de dezvoltare locald, cu modificarile si
completdrile ultericare;

- H.G. nr.877/2018 privind adoptarea Strategiei nationale pentru dezvoltarea durabild a Roméniei
2030, cu modificarile si completirile ulterioare:



- O.ULG, nr.39/2018 privind parteneriatul public-privat, cu modificérile i completarile ulterioare.
Atributiile postului scos la concurs sunt urmatoarele:

in domeniul proiectelor, strategiilor si programelor Uniunii Europene

1. Asigur# diseminarea, in condifii de maximi eficientd si acuratels. a informafiilor pe 12me

suropene, in toate domeniile {cu consultarea consiliulul local si a conducatorilor serviciilor publice

deconcentrate de la nivelul Judetului Giurgi).

2. Actioneaza, cu sprijinul serviciilor publice deconcentrate de la nivelul Judepului Giurgiu, pentru

cuncasterea documentelor adoptate la nivelul Univni Europeane cu incidenid la  nivelul

administratiei publice locale.

3. Asigurd consultantd conducerii si a persoanelor interesale cu privire la accesarea programeler cu

finantare externa ale Uniunii Europene gi ale altor organisme mternationale.

4, Dezvoltd relajii de colaborare internationald In vederea initisrii de proiecte comune §i schimburi

de bume practici.

3. Aclioneazd pentru atragerea societatii civile la activitigile care au legétura cu afscerile europene

si participa la programele societatii civile in acest domeniu.

6. Acordd sprijm conducerii inmstitufiel privind initiativele ds incheiere a unor acordun de

colaborare, cooperare. asociere, infrafire 5i aderare, la nivel judefean si internagional.

7. Impulsionarea dezvoltarii locale prin conservares, protejerea si valonficarea patnmoniulul

cultural si a identitatii culturale.

8. Urmdreste s& asigure conditiile necesare unei dezvoltini durabile a loealitdtii, prin promovares

parteneriatzlor la nivel local gi generarea de proiecte i programe de dezvoltare economico-sociali

viabile.

L. In domeniul dezvoltirii rurale

1. Asigurd implementarea actiunilor din cadrul Strategiet de Dezvoltare Locald.

2. Participa la diferite sadinfe care au ca tematici dezvoltarea locala.

3. Faciliteazd cooperarea dintre §i intre consultangii/expertii 5 partenerii proiectelor de dezvoltars

locald.

4, Pregateste rapoartele trimestriale ale proiectelor cdt si alte rapoarte necesare Strategiei de

Dezvoltare Locald

5. Incurajarea si sustinerea intreprinzitorilor din domeniul agricol pentru infiinfarea sifsau

dezvoltarea activitaiilor agricole in comund.

6. Sprijinirea diversificarii activitatilor agricole.

7. Sprijing investifiile orientate spre creslersa competitivititii exploatagiilor agricole prin dotarea cu

utilaje 5i echipamente performante in raport cu structura agricola actuald, precum si investitiile

pentru modernizarea fermelor (prioritate va fi acordata asocierilor de ferme mici si medii) si

imbunatitirea calitatii activelor fixe.

8. Dezvoltarea accesibilitafii si calitafii serviciilor sociale gi medicale pentru imbunfititires calitdfii

viegii in zonele rurale,

9. Imbunatafirea conditiilor de mediu prin folosirea energiei din surse regenerabile, pentru uzul

public. Dotares cladirilor multifuncfionale cu sisteme care utilizeaza energie regenerabild

10. Acordarea sprijinului necesar pentru infiintarea i dezvoltarea de structuri asociative la nivel

local.

11. Reinnoirea generatiei de fermieri prin incurajarea micilor intreprinzatori tiner rurali.

12. Conservarea, protectia §i mentinerea biodiversitifii naturale la nivelul Comunei Sabéreni.

13. Incurajarea dezvoltérii durabile a economiei rurale prin Incurajarea activititilor non-agricole, in

scopul cresterii numarului de locuri de muned i a veniwurilor aditionale.

14. Dezvoliarea infrasiructurii sociale in Comuna Sabarani.

15. Asigurfi arhivarea documentelor elaborate in vederea predarii la arhiva institutiei.

16, Respectd disciplina muncii.

17. Respectd toate procedurile g1 instrucfiunile de lucru in activitatea pe care o desfisoard.

18. Réspunde de péstrarea sccretului de serviciu, precum si de secretul datelor si al informatiilor cu

caracter confidential, la care are acces ca urmare & executérii atributiilor de serviciu.

19. Rispunde de miegritatea patrimoniului incredinfat, de modul de gestionare i utilizare al

acesiua,

20. Rispunde de deterioarza instrumentelor §i dispozitivelor de lueru, daci aceasta s-a produs din
culpa sa directd si anunid imediat conducerea institutiei,



21. Exercitd si alte atribuii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarar ale consiliului
local sau dispozitii ale primaralui,

Dosarele de concurs trebuie si contind, in mod obligatoriu, documentele previzute la
art.49 din H.G. nr.611/2008, cu modificarile si completirile ulterioare, respectiv:
al formularul de inseriere prevBzut in anexa nr.3 la H.G. nr.611/2008, cu modificirile s
completénle ulterioare;

b} curricuium vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesid efectuarca unor

specializiri 5i perfectiondn;

¢) copia cametului de muncd i a adeveriniei eliberale de angajator pentru perioada lucratd. care s3

ateste vechimea in munca §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functier sau

pentru exercitarea profesici;

tI copia adeverinfei care atestd starea de s&ndtate corespunzitoare. eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derulrii concursului de citre medicul de familic al candidatului;

g) cazierul judiciar

k) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de

inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitafii de lucritor al Securitéfn sau colaborator al

acasteia. in conditiile previzute de legislatia specifici.

Modelul oriemativ &l adeveriniel mentionate la lite) poate fi descarcat de pe pegina de
internet & institutiei szu poate fi solicitar de la secretarul comisiei de concurs. Adevenniele care au
un alt format trebuje s cuprinda elemente similare celor prevéizine in modelul orientativ §i din care
53 rezulte cel putin urmitcarele informatii: funefia/functiile ocupaté/ocupate, nivelul studilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfisurfirii activitdfii, vechimez in
muncd acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinia care atesta starea de siinditate contine, in elar, numiral, data. numele emitentului
si calitatea acestuia. in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanf&tafii. Pentru candidatii
cu dizabilitag, in siluaﬁa solicitdrii de adaplarc: rezonabill, adeverinja care atestd starea de sinitate
trebuie insofita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de hand:;ap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe zciele care constituie dosarul de concurs, precum i copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezintd in copii legalizate sau insofite de documentele
originale, cars se certifici pentru conformitatea cu originalul de ciitre secretarul comisiei de
CONCUTS.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declarajie pe propria rdspundere. n acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor gi care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are oblipatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfisurdrii concursului,
dar nu mai thrziu de data i ora organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire. In situaia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competentd. extrasul de pe
cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Formularul de inscriere la concurs poate fi descércat de pe pagina de internet a mstitufiei, in
format editabil sau poate fi solicitat. la sediul institugiel, in format letrie, de la secretarul comisiei de
congurs.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitif poate Inainta comisiei de
concurs, in termenul prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitafii probelor de cancurs.

Informatii suplimentare pentru primirea dosarelor de concurs se pot abtine la sediul
Primfiriei Comune: Sabéreni din Str.Teilor. nr.1, Comuna Sabdreni. Judetul Giurgiu, sau la telefon:
024.6253293, fax: 024.6253358, email: primariasabareni@yahoo.com, persoana de contact dna.
Nica Mirela, secretarul general al Comunei Sabéreni. r

Secretar general al comunei,
NICA NIIRELA

PRIMAR
VIOREL IOSTI




